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ESTATUTOS SOCIALES
CAPITULO I. DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1.~ Constitucion y denominacién

De conformidad con el articulo 22 de la Constitucién Espafiola se constituye la entidad no
lucrativa, denominada ASOCIACION DE FAMILIARES Y CUIDADORES DE ENFERMOS DE
ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE TENERIFE, AFATE, dotada de personalidad juridica propia
y capacidad de obrar y que se regira por la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacidn, la Ley 4/2003, de 28 dé febrero, de Asociaciones de Canarias, el
Decreto 12/2007, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Asociaciones de
Canarias, demas disposiciones complementarias y por los presentes Estatutos.

La Asociacién se crea como una Entidad Asociativa sin dnimo de lucro, independiente del
obierno, de las Asociaciones profesionales de trabajadores, de las asociaciones o partidos
politicos y en general de cualquier otra entidad u organismo que pueda interferir en el ejercicio

de sus fines. Su funcionamiento por tanto serd auténomo, con cardcter interpersonal e
independiente.

Articulo 2.- Regulacion

La Asociacion se regird por los presentes Estatutos, por los reglamentos de régimen interno que
en su caso se aprueben y por las disposiciones legales en vigor y por las que pudiesen
promulgarse sobre la materia.

Articulo 3.- Domicilio

La asociacién tendra su domicilio social en la siguiente direccion:

Rambla de Afiaza nimero 3, locales 2 al 5
38111 Santa Cruz de Tenerife '
Su posible variacién sera comunicada al Registro de Asociaciones a efectos de publicidad.

Articulo 4.- Duracién
La Asociacién se constituye por tiempo indefinido, si bien puede quedar en suspenso ©
disolverse por las causas y con las formalidades que se estipulan en los presentes Estatutos.

Articulo 5.- Ambito territorial

La Asociacion tendra como dmbito territorial de actuacién la Isla de Tenerife, sin perjuicio de
las actividades que pueda desarrollar en otro ambito en razén de acuerdos con otras entidades
publicas o privadas, o con personas fisicas, de distinto alcance territorial.

Por acuerdo de la Asamblea General podrén establecerse dentro y fuera de su demarcacion
territorial las delegaciones que se estimen necesarias.
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Articulo 6.- Fines

Los fines que justifican la existencia de la Asociacién son:

a)  Facilitar, mejorar y proporcionar asistencia y asesoramiento a las personas que padezcan
la enfermedad tipo Alzheimer u otras demencias, sus cuidadores y familiares, para
mantener y mejorar su calidad de vida, sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social, sean
asociados o no.

b) Promover el conocimiento de estas patologias y su difusion a la opinidn publica.

c) Promover la accién global y operativa de todos los agentes implicados.

d) Promover, impulsar y participar en estudios e investigaciones sobre estas enfermedades,
dentro y fuera de ambito de actuacidn de la Asociacion.

e) La defensa de los derechos de las personas con enfermedad tipo Alzheimer u otras
demencias.

f)  Cualesquiera otros que se le atribuyan en interés del colectivo al que representa.

Articulo 7.- Actividades

Para el cumplimiento de sus fines la Asociacion organizara actividades dirigidas a ralentizar el

avance de la enfermedad, promocién de la autonomia y prevencion de la dependencia, tales

como: ;

a) Gestidn de centros destinados a prestar asistencia a los enfermos tipo Alzheimer u otras
demencias, asi como a sus familiares y cuidadores.

b) Realizacidén de terapias de estimulacién cognitiva.

¢) Asistencia a domicilio a este tipo de enfermos y a sus familiares y cuidadores.

d) Las dirigidas a la formacion, apoyo y asesoramiento a los familiares y cuidadores para la
mejor gestion de la enfermedad, tanto en el medio familiar como social.

e) La formacidén a profesionales en colaboracién, en su caso, con otras entidades, publicas o
privadas.

f) Acciones dirigidas a la poblacién para proteger y promover la salud y prevenir la
enfermedad tipo Alzheimer u otras demencias.

g) Cualesquiera otras que faciliten la calidad de vida de los enfermos, sus familiares y
cuidadores.

CAPITULO 11l. DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION
rticulo 8.- Asociados : i
Podran ser miembros de la Asociacion:
a) Todas las personas fisicas con capacidad de obrar, no sujetas a ninguna condicién legal
para el ejercicio del derecho de asociacién.
b) Todas las personas juridicas.
¢} Los asaciados menores de edad y los incapacitados ejerceran sus derechos en la Asociacién
a través de las personas que ostenten la patria potestad o la tutela.

Articulo 9.- Clases de Asociados
Los asociados pueden ser:

4
Plaza Ana Bautista, local 1, La Cuesta, 38320-La Laguna- Santa Cruz de Tenerife informacion@afate.es
T.822 660 881 www.afate.es

F.922 671 382
CIF 638392973 N2 de inscripcion en el Registro de Asociaciones de Canarias: G1/51/11952-95/TF




c)

v

Fundadores: Quienes suscribieron-el acta fundacional de la asociacion.
De numero: Quienes hayan ingresado con posterioridad a la firma del acta
asociacion y se les admita como tales conforme a estos Estatutos.
Honorificos: Quienes, por decision de la Asamblea General, colaboren de forma notable en
el desarrollo de los fines de la Asociacién o quienes destaguen por ayudar con medios
econdmicos o materiales a la Asociacion.

Articulo 10.- Procedimiento de admisién

Para adquirir la condicién de asociado, la persona interesada realizard una solicitud a la Junta
Directiva, manifestando su voluntad de incorporarse a la Asociacion para contribuir al logro de
los fines sociales.

El Secretario incluird en el Orden del Dia de la reunion siguiente de la Junta Directiva la
relacién de todas las solicitudes presentadas, correspondiendo a la misma resolver la
admisién.

Articulo 11.- Derechos de los asociados fundadores y de nimero

c)
d)
e)
f)
g)
h)

Asistir, participar y votar en las Asambleas Generales.

Formar parte de los érganos de la asociacion.

Tener informacién del desarrollo de las actividades de la entidad, de su situacién
patrimonial y de la identidad de los asociados.

Participar en los actos de la Asociacion.

Conocer los estatutos, los reglamentos y normas de funcionamiento de la Asociacion.
Consultar los libros y documentacion de la Asociacién, conforme a lo que determina el
articulo 50 de estos Estatutos.

Separarse libremente de la asociacién.

Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra su persona y a
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado, en su
caso, el acuerdo que imponga la sancion.

impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion, cuando los estime contrarios a la
Ley o a los Estatutos.

Articulo 12.- Obligaciones de los asociados fundadores y de nimero

a)
b)

_ -

Compartir los fines de la asociacion y colaborar para la consecucion de los mismos.

Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que se determinen mediante acuerdo
adoptado por la Asamblea General.

Acatar y cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los 6rganos de gobierno y
representacion de la Asociacién.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

Articulo 13.- Pérdida de la cualidad de asociado
Se perderad la condicion de asociado:

a)
b)

Por voluntad de la persona, manifestada por escrito a la Junta Directiva.
Por acuerdo adoptado por la Junta Directiva de la Asociacion, conforme al régimen
disciplinario establecido en el capitulo VIl de estos Estatutos.

c) Por fallecimiento del titular
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Articulo 14.- Asociados Honorificos
Son asociados honorificos quienes, por decisién de la Asamblea General, colaboren te
notable en el desarrollo de los fines de la Asociacidon o quienes destaquen por ayudar con
medios econémicos o materiales a la Asociacién. Podran asistir a las. Asambleas Generales con
vOZ pero sin voto.

Articulo 15.- Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de la actividad de la Asociacion:

a) Todas las personas que padezcan la enfermedad de Alzheimer u otras demencias.

b) Todos los familiares y cuidadores de personas que sufran dichas enfermedades.

¢) Todos aquellos que directa o indirectamente sean usuarios de los servicios que puedan
desarrollarse segun el articulo 7.

Estas personas recibiran la asistencia de la Asociacién sin que puedan ser discriminadas por
razon de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social.

CAPITULO IV. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 16.- Organos sociales

Son 6rganos de gobierno de la asociacion:

a) La Asamblea General. _
b} La Junta Directiva.

SECCION PRIMERA. DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

Articulo 17.- Caracter y composicion de las Asambleas Generales
La Asamblea General es el érgano supremo de la Asociacidn, integrada por todos los asociados,
que adoptara sus acuerdos bajo el principio democratico de mayoria de los votos validamente

emitidos.
Las Asambleas Generales pueden ser Ordinarias y Extraordinarias.
Articulo 18.- Convocatorias y Orden del Dia

- Las Asambleas Generales seran convocadas por el Presidente, haciendo expresa indicacion del
Orden del Dia establecido por la Junta Directiva o por los asociados que hayan solicitado su
convocatoria, asi como la fecha, hora y lugar de la Asamblea en primera y segunda

onvocatoria. Las Asambleas ordinarias se convocaran con una antelacién minima de 15 dias y
las extraordinarias con un minimo de 72 horas.

Se dard a las convocatorias la debida publicidad por cualquier medio que garantice su
conacimiento, bien mediante escrito colocado en el domicilio social, por anuncios en la prensa
local o por comunicaciones personales.

Debera ser convocada al menos una vez al afo en sesién Ordinaria, dentro del primer trimestre
anual, para examinar y aprobar la Memoria Anual de Actividades y la liquidacion de las cuentas
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Actuacion.

Se podra convocar en sesion extraordinaria cuando asi lo acuerde la Junta Directiva. También
cuando lo soliciten un nimero de asociados no inferior al 10 por ciento del total, en escrito
firmado por todos los solicitantes y dirigido al presidente, en el que se expondra el motivo de la
convocatoria y el Orden del Dia a tratar. En este Gltimo caso la Junta debera celebrarse en el
plazo de treinta dias naturales desde la presentacion de la solicitud.

Se incluirdan en el Orden del Dia de la Asamblea General Ordinaria aquéllos asuntos que
propongan, al menos, un 10 por ciento de los asociados en escrito dirigido al presidente y
firmado por todos los solicitantes.

Articulo 19.- Constitucion de las Asambleas Generales y
En las Asambleas Generales actuaran como Presidente y Secretario quienes lo sean de la Junta
Directiva.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente

constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes o representados, un
tercio de los asociados, y en la segunda convocatoria cualguiera que sea el numero de los
concurrentes. Entre la primera y la segunda convocatoria tendrd que mediar un plazo minimo
de media hora.
Cualquier asociado podréd delegar su voto en otro asociado, mediante modelo adjunto a la
convocatoria. La delegacion podra hacerse para una sesién o asunto determinado. Ningun
socio podra acumular mas de cuatro delegaciones.
En el supuesto de que no se hubiera previsto en el anuncio el momento de la segunda
convocatoria, ésta se entendera hecha media hora mas tarde que la primera.
Articulo 20.- Adopcion de acuerdos. Tipos de mayorias
Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se adoptaran por mayoria simple de los
asociados presentes y representados con derecho a voto. Se entiende que se produce mayoria

simple cuando los votos afirmativos superen a los negativos, o viceversa, sin tener en cuenta
las abstenciones.

Los acuerdos de la Asamblea General Extraordinaria requeriran mayoria cualificada de los
asociados presentes y representados. Se entiende por mayoria cualificada las dos terceras
partes, al menos, de todos los asociados asistentes y representados con derecho a voto.

En ninguna de las Asambleas Generales podran tratarse asuntos que no hayan sido incluidos en
el Orden del Dia.

Asimismo, por razones de urgencia, podran debatirse cuestiones planteadas en el curso de la
Asamblea, si lo decide un minimo del 20% de los asistentes a la misma.
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Articulo 21.- Facultades de las Asambleas Generales

A) Corresponde a la Asamblea General Ordinaria, deliberar y tomar acuerdos sobre los
siguientes asuntos:

Elegir y separar a los miembros de la Junta Directiva.

Examinar y aprobar, en su caso, el Plan General de Actuacion y la Memoria Anual de
Actividades que le presente la Junta Directiva. '

Aprobar cada ejercicio el Presupuesto anual de gastos e ingresos y las Cuentas Anuales
del ejercicio anterior.

Acordar la constitucién e integracion de la Asociacidon en Federaciones o
Confederaciones, asi como la separacion de las mismas.

Aprobar o rechazar la gestion de la Junta Directiva.

Resolver, en Ultima instancia, los expedientes relativos a sancién y separacién de los
socios, tramitados conforme al procedimiento disciplinario establecido en los presentes
Estatutos

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Aprobar el establecimiento de Delegaciones.

Otras que sean de su competencia en atencién a la normativa aplicable.

B} Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria deliberar y tomar acuerdos sobre los

-

N

w
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8
9
siguientes asuntos:

Acordar la disolucién de la Asociacién.

Designar la Comision Liquidadora en caso de disolucién.

Decidir sobre la disposicién o enajenacion de bienes.

Decidir la Mocién de Censura a la Junta Directiva.

Modificar los Estatutos

Decidir sobre los presupuestos extraordinarios que presente la Junta Directiva

Cualesquiera otros que, por su urgencia, no puedan esperar a ser tratados en la Asamblea
General Ordinaria

rticulo 22.- Certificacion de acuerdos
El desarrollo de las Asambleas Generales serd recogido en un acta, elaborada y firmada por el

¥ ?
%Secretaro, que debera contar con el visto bueno del Presidente y que sera incorporada al Libro

de Actas de la Asociacion

Las actas incluirdn las decisiones que se adopten, debiendo reflejar fiel y escuetamente las
diversas opiniones expuestas, siempre que estén relacionadas con los temas debatidos.

Cualquier asociado asistente tiene derecho a solicitar que su intervencidn o propuestas sean
incluidas en el acta, siempre que ello sea acordado por mayoria simple en la propia Asamblea.
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SECCION SEGUNDA. DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 23.- Definicién :

El 6rgano de representacién de la Asociacion se denomina Junta Directiva. Gestiona y
representa los intereses de aquella, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la
Asamblea General.

Los cargos directivos no seran remunerados y careceran de interés por si mismos, o a traves de
personas interpuestas, en los resultados econdémicos de las actividades realizadas por la
Asociacion.

Articulo 24.- Miembros de la Junta Directiva ;
Seran requisitos indispensables para ser miembro de la Junta Directiva:

Ser mayor de edad

Estar en pleno uso de los derechos civiles

No estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.
Ser asociado de AFATE al corriente en el pago de las cuotas.

3 o
R e
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-

Articulo 25.- Composicion, duracién y vacantes
La Junta Directiva estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, y hasta un maximo de siete vocales con un
minimo de tres.

Dichos cargos seran voluntarios y, por tanto, deberdn ser aceptados expresamente en
documento firmado por las personas designadas, tendran una duracion de tres afios, pudiendo
ser reelegidos.

Los miembros de la Junta Directiva comenzardn a ejercer sus funciones una vez aceptado el
mandato para el que hayan sido designados por la Asamblea General.

Las vacantes que se produzcan en La Junta Directiva seran cubiertas en la sesion de la
Asamblea General préxima e inmediata. No obstante, la propia Junta Directiva cubrird
transitoriamente dichas vacantes.

iculo 26.- Causas de cese
Los miembros de la Junta Directiva podran cesar en sus cargos por los siguientes motivos:

a) Por renuncia voluntaria

b) Por muerte o declaracion de fallecimiento, enfermedad o cualquier otra causa que le
impida el ejercicio de sus funciones.

¢) Por pérdida de la cualidad de asociado.

d) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con la legislacién vigente.

e) Por el transcurso del periodo de su mandato,
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f)
g)

Por separacién acordada por la Asamblea General.
Por la comisidon de una infraccidon muy grave, conforme al Régimen discil
en el Capitulo VI de los presentes estatutos.

La Junta Directiva dard cuenta a la Asamblea General del cese de sus miembros, debiendo
ratificarse el mismo por la Asamblea cuando el acuerdo de separacién haya sido adoptado por
el motivo expresado en la letra g) anterior.

Articulo 27.- Convocatorias, orden del dia y constitucion

Las

reuniones de la Junta Directiva se celebrardn previa convocatoria del Presidente, o por

solicitud de un tercio de sus miembros, acompafiada del orden del dia, consignando lugar,
fecha y hora en que tendréan lugar. En el caso de que la convocatoria no incluyese el lugar de
celebracién se entenderd a todos los efectos el domicilio social. Las convocatorias podran
realizarse mediante correo electrénico dirigido a cada uno de los miembros.

Se reunira de forma periédica tratando de que sea, por lo menos, una vez al mes. Para su vélida
constitucidn sera precisa la asistencia de, al menos, un tercio de sus componentes.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos, siendo de calidad el del Presidente en caso de

autorizacion expresa de la Asamblea General.

empate.

Para cuestiones extraordinarias y urgentes se podran adoptar acuerdos de forma telematica,
que se ratificardn en la siguiente reunion de la Junta Directiva.

Articulo 28.- Facultades de la Junta Directiva

Sus facultades se extenderan, con caracter general, a todos los actos destinados a cumplir con
los fines de la Asociacién, salvo aquellos que requieran, conforme a los presentes Estatutos,

En particular son facultades de la Junta Directiva:

a)
b)
| ¢)
d)
e)

Ejercer la actividad asistencial que tiene encomendada en los presentes Estatutos,
siguiendo los criterios técnicos marcados por la practica y experiencia clinicas.

Administrar y disponer de los bienes y recursos de la Asociacion, sin perjuicio de las
facultades que corresponden a la Asamblea General.

Velar por el cumplimiento de los Estatutos y ejecutar los acuerdos tomados en las

Asambleas Generales.
Proponer y ejecutar los presupuestos Extraordinarios necesarios para el buen fin de la

Asociacion.
Confeccionar la Memoria Anual de Actividades, el Plan General de Actuacion, las Cuentas
Anuales vy Presupuesto de la Asociacion, proponiendo a la Asamblea General su

aprobacién.

f) Resolver sobre la solicitud de inscripcion de asociado.
g) Proponer a la Asamblea el establecimiento de cuotas y derramas.
h) Elaborar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interior.
i)  Acordar la celebracion de actividades.
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Tener a disposicion de los aseciados el Libro Registro de Asociados
contabilidad, el inventario y la documentacion de la Asociacion.

Recaudar la cuota de los asociados y administrar los fondos sociales.
Solicitar la declaracidn de utilidad publica o interés publico canario.
Proponer el establecimiento de Delegaciones de la Asociacién.

Instruir y decidir sobre los expedientes disciplinarios en la forma establecida en el Capitulo
VIl de los presentes Estatutos.

Establecer el orden del dia de las Asambleas Generales.

Acordar los cambios de sede que procedan.

Organizar el programa del voluntariado.

SECION TERCERA. DE LOS DIRECTIVOS, DELEGACIONES Y COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 29.- Funciones del Presidente

a
b

e

f
g
h
i)

)

)
)

)

)
)

Ostentar la representacion legal de la Asociacion.

Solicitar, percibir o hacer efectivas las ayudas, subvenciones o patrocinios que por
cualquier concepto provengan de organismos publicos o entidades privadas, asi como
contratar y convenir con entes publicos de cualquier naturaleza y privados.

Velar por el cumplimiento de los fines de la Asociacion, adoptando cuantas medidas
considere adecuadas para su mejor gobierno y administracion, incluso con cardcter de
urgencia, previa consulta en este Ultimo caso a los miembros de la Junta Directiva
disponibles y dando cuenta a esta dltima de lo actuado en la primera reunién que se
celebre.

Conjuntamente con el Vicepresidente o con el Tesorero (dos cualesquiera de los tres),
podrd abrir o cancelar cuentas corrientes, de crédito, o cualquier tipo de depésito o
inversion, emitir o utilizar cheques, pagarés, o cuantos documentos o sistemas sean
propios de la préactica bancaria para la disposicién de fondos, solicitar préstamos o créditos
con o sin garantias y, en general, realizar todo tipo de operaciones bancarias para el
manejo de los fondos de la Asociacion. La apertura y cancelacion de cuentas, asi como la
peticién de préstamos o créditos requeriran la aprobacion de la Junta Directiva.

Fijar, convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva y las Asambleas Generales de
acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos.

Delegar la representacion de la Asociacion con la amplitud que en derecho sea requerida
en persona fisica o juridica para los fines que procedan, especialmente en los casos de
personacién de la Asociacion ante toda clase de autoridades, tribunales, organismos
publicos y privados, apoderando si es necesario a Procuradores de los Tribunales.

Cuidar del cumplimiento de los presentes Estatutos y ejecutar los acuerdos adoptados por
las Asambleas Generales o por la Junta Directiva.

Coordinar las actividades de los drganos de gobierno de la Asociacién, de las comisiones de
trabajo y del personal al servicio de la misma.

Firmar el “visto bueno” en las actas y certificaciones, asi como firmar también en
representacion de la Asociacion cuantos documentos sean necesarios, publicos o privados,
de caracter mercantil o administrativo y, en general, aquellos que fueran necesarios para el
cumplimiento de los fines sociales.

Cualesquiera otras actividades necesarias para el desarrollo de la actividad que no se
encuentren asignadas a otros 6rganos.
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Articulo 30.- Funciones del Vicepresidente

d)

Sustituir al Presidente en todas sus funciones en caso de ausencia o enfermedad de éste.
Si se produjera la vacante definitiva del Presidente por cualquier causa, desempefiard la
presidencia en tanto no se lleve a cabo una nueva eleccidn, que tendrd lugar en la primera
Asamblea Ordinaria que tenga lugar.

Conjuntamente con el Presidente o con el Tesorero (dos cualesquiera de los tres), podra
abrir o cancelar cuentas corrientes, de crédito, o cualquier tipo de depdsito o inversién,
emitir o utilizar cheques, pagarés, o cuantos documentos o sistemas sean propios de la
practica bancaria para la disposicién de fondos, solicitar préstamos o créditos con ¢ sin
garantias y, en general, realizar todo tipo de operaciones bancarias para el manejo de los
fondos de la Asociacién. La apertura y cancelacion de cuentas, asi como la peticién de
préstamos o créditos requeriran la aprobacion de la Junta Directiva.

Las que le delegue el Presidente o la Asamblea General.

Articulo 31.- Funciones del Secretario

%\

)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Articulo 32.- Funciones del Tesorero
a)

b)

C

Redactar y certificar las actas de las sesiones de las Asambleas Generales y de la Junta
Directiva. '

Llevar el libro Registro de Asociados, consignando en el mismo los datos identificativos de
cada uno de ellos con las fechas de ingresos y bajas.

Asistir al Presidente para fijar el “Orden del Dia” y cursar la convocatoria de las Asambleas
y reuniones de la Junta Directiva.

Recibir y tramitar las solicitudes de ingreso de asociados.

Tener bajo su custodia los documentos, sellos y archivos de la Asociacién.

Expedir certificados relativos al contenido de los libros o documentaciones bajo su
custodia.

Redactar la Memoria de Actividades y los documentos que sean necesarios.

Llevar la correspondencia.

Tener a su cargo la gestion de la tesoreria de la Asociacion.

Conjuntamente con el Presidente o con el Vicepresidente (dos cualesquiera de los tres),
podréd abrir o cancelar cuentas corrientes, de crédito, o cualquier tipo de depdsito o
inversidn, emitir o utilizar cheques, pagarés, o cuantos documentos o sistemas sean
propios de la practica bancaria para la disposicién de fondos, solicitar préstamos o
créditos con o sin garantias y, en general, realizar todo tipo de operaciones bancarias para
el manejo de los fondos de la Asociacién. La apertura y cancelacion de cuentas, asi como
la peticién de préstamos o créditos requeriran la aprobacion de la Junta Directiva.

Eiaborar los presupuestos y las Cuentas Anuales; estas ultimas incluyen el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto y la memoria
contable de la Asociacién. Para ello llevard una contabilidad cuyo cierre de ejercicio se
realizara el 31 de diciembre de cada afio.

d) Tener un inventario de los bienes sociales.
e) Llevar la gestién de cobros y pagos de la Asociacién, firmando los recibos que se emitan
por estos conceptos.
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f)  Poner las cuentas de la Asociacidn a disposicion de los Censores que pudy
Asamblea General.

Articulo 33.- Funciones de los Vocales

Tendran el derecho y la obligacién de asistir a las sesiones de la Junta Directiva con voz y con
voto asi como, en régimen de delegacion, podrén desempefiar las funciones que les confiera la
Junta.

Articulo 34.- Las Delegaciones y Comisiones de trabajo

La Junta Directiva podra establecer las Delegaciones y Comisiones de trabajo que considere
convenientes para el mejor cumplimiento de los fines de la Asociacion, determinando su
composicién y funciones y designando sus miembros entre los asociados con ratificacion
posterior por la Asamblea General.

SECCION CUARTA.- DEL REGIMEN ELECTORAL Y MOCION DE CENSURA

Articulo 35.- Eleccién de la Junta Directiva
Los miembros de la Junta Directiva serdn elegidos entre los asociados mediante sufragio

' universal, libre, directo y secreto.

Procedera la convocatoria de elecciones en los siguientes casos:

a) Por expiracién del mandato.

b) Cuando prospere una mocién de censura acordada por mayoria cualificada en Asamblea
General Extraordinaria.

¢) En caso de cese, por cualquier causa, de la mayoria de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 36.- Junta Electoral

En cualquiera de los tres casos expuestos en el articulo anterior, el Presidente en funciones

convocara elecciones en el plazo de 30 dias, y constituira la Junta Electoral, que estara formada
por cuatro asociados que voluntariamente se presten para esta funcién, quienes no podran
formar parte de alguna de las candidaturas presentadas. En caso de no presentarse
voluntarios, formaran la citada Junta los dos asociados de mayor edad y los dos de menor
edad, siempre que tengan capacidad de obrar.

Corresponde a la Junta Electoral:

a) Organizar las elecciones, resolviendo sobre cualquier asunto que atafie a su desarrollo.
b) Aprobar definitivamente el censo electoral.
}  Resolver las impugnaciones que se presenten en relacion al proceso electoral.

Articulo 37.- Calendario Electoral

El plazo entre la convocatoria de elecciones y la celebracion de las mismas no sobrepasara los
treinta dias, siendo los cinco primeros de exposicion de la lista de asociados con derecho a
voto. En dicho periodo podra impugnarse la lista.
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En los tres dias siguientes se resolveran las impugnaciones y se procede
definitiva del censo electoral.

En los doce dias siguientes podran presentarse las candidaturas, resolviendo sobre la validez de
las mismas y su proclamacién definitiva en los cinco dias habiles siguientes.

Si no se presenta candidatura alguna, se convocaran nuevamente elecciones por parte del
Presidente en funciones, en el plazo maximo de quince dias desde el momento de cierre del
plazo de presentacién de aquellas.

Articulo 38.- Mocidn de censura

La mocién de censura a la Junta Directiva deberad ser tratada por la Asamblea General
Extraordinaria, siempre que hubiese sido solicitada mediante escrito motivado por el quince
por ciento, como minimo, de los asociados.

A tal efecto, la Asamblea deberd ser convocada en el plazo de diez dias hédbiles desde que se
formalice la solicitud.

Seré precisa, para que prospere la mocién de censura, que la misma sea adoptada por la

mayoria cualificada de los asociados presentes o representados.

Caso de prosperar, el Presidente debera convocar elecciones en el plazo maximo de cinco dias,

si bien continuara en funciones, al igual que el resto de miembros de la Junta Directiva, hasta

gue tome posesion la nueva Junta que resulte proclamada definitivamente en las elecciones.
CAPITULO V. DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO Y ECONOMICO

Articulo 39.- Autonomia administrativa y econdmica

La Asociacién gozara de plena autonomia en cuanto a la administracion de sus recursos, sean
presupuestarios o patrimoniales, todos los cuales se aplicardn al cumplimiento de sus fines y
actividades.

a responsabilidad econdémica de la Asociacién por consecuencia de los actos que realice, se

B concretard a su propio patrimonio con absoluta independencia del de sus miembros y sin
perjuicio de la responsabilidad civil, penal o mercantil en que pudiera incurrir cualquiera de los
asociados que gestionen el patrimonio. ' '

rticulo 40.- Recursos economicos

Estaran constituidos por: :

a) Llas cantidades recaudadas de los asociados en concepto de cuotas ordinarias y
extraordinarias.

b) Las aportaciones, subvenciones, donaciones, herencias y legados recibidos. No se podran
aceptar bienes que incorporen cargas superiores al valor de lo recibido. En el caso de
herencias se aceptaran en todo caso a “beneficio de inventario”.

¢} Los productos y rentas del propio patrimonio de la Asociacion.
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d) Las contraprestaciones que se-establezcan como consecuencia de la a
beneficiarios de la accién de la Asociacion.

e) Las indemnizaciones pecuniarias que obtuviese.

f)  Cualquier otro recurso obtenido de forma licita.

Articulo 41.- Cuotas de asociados
La Junta Directiva propondra a la Asamblea la cuantia de las cuotas a pagar con caracter
general por los asociados.

Teniendo en cuenta el caracter altruista de las aportaciones seréd admisible que cada asociado
pueda pagar la cuota que mejor convenga a su propia economia, con-el minimo que apruebe la
Asamblea.

Articulo 42.- Presupuestos :

El funcionamiento econémico de la Asociacién se regulara en régimen de presupuestos, que
podran ser ordinarios o extraordinarios. Los ordinarios tendran cardcter anual, debiendo
coincidir los ejercicios con el afio natural. Para la realizacién de inversiones no previstas en los
ordinarios, podran formularse presupuestos extraordinarios.

Ambos tipos deberan contener la expresion cifrada de los gastos o inversiones que se
pretenden realizar, asi como también, separadamente, de los ingresos previstos.

Seran aprobados, a propuesta de la Junta Directiva, por la Asamblea General, Ordinaria o
Extraordinaria, a tenor de las facultades de cada una de ellas.

La modificacién de cualquier tipo de presupuesto requerird la aprobacién por la Asamblea

General Extraordinaria.

Articulo 43.- Personal técnico administrativo, subalterno o profesional
Para el desempefio de las facultades que tiene asignadas, la Junta Directiva hard uso de los
recursos humanos disponibles  internamente: técnicos, administrativos, auxiliares y

subalternos, pudiendo contratar cuantas personas estime conveniente, siempre que los
ingresos previstos lo permitan. :
R Los trabajos altamente especializados o de gran complejidad, podran ser contratados con
profesionales o empresas externas.
Articulo 44.- Plan General de Actuacion
Junta Directiva elaborard un Plan General de Actuacién en el que dejard constancia
sucintamente de las actividades que pretende realizar durante el ejercicio, el cual someterd ala

aprobacion de la Asamblea General Ordinaria a celebrar en el primer trimestre de cada afio.

Articulo 45.- Memoria Anual de Actividades

La Junta Directiva elaborard una Memoria, en la que se detallardn sucintamente las actividades
desarrolladas durante el ejercicio anterior, que se someterd a la aprobacion de la Asamblea
General Ordinaria a celebrar en el primer trimestre de cada afio.

15
Plaza Ana Bautista, local 1, La Cuesta, 38320-La Laguna- Santa Cruz de Tenerife informacion@afate.es
T. 922 660 881 www.afate.es

F. 922 671 382
CIF G38392973 N2 de inscripcidon en el Registro de Asociaciones de Canarias: G1/51/11952-95/TF

— T —



PPN

Articulo 46.- Contabilidad -
Bajo la supervision del Tesorero, la Asociacion llevara la contabilidad de las o
contenido econémico, ajustada a lo establecido por el Plan General de Contabilidad para
Pymes, aprobado por el R. Dto. 1515/2007 de 16 de noviembre, asi como a la adaptacion para
entidades sin fines lucrativos aprobada por R. Dto. 1491/2011, de 24 de octubre, o a
cualesquiera otras disposiciones legales que resulten aplicables en el futuro.

En la Asamblea General Ordinaria a celebrar en el primer trimestre de cada afio, el Tesorero
presentard el presupuesto del ejercicio en curso y las Cuentas Anuales del ejercicio anterior;
estas Gltimas incluyen el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto y la memoria contable de la Asociacién.

Tal y como se indica en el articulo 47, como libros de contabilidad -diario, mayor, balances- se
podran entender los soportes informaticos en los que se pueda llevar la contabilidad.

CAPITULO VI. LIBROS Y DOCUMENTACION

Articulo 47.- Concepto de libros y documentacion

Ambos conceptos deberan entenderse en los presentes Estatutos en sentido amplio, por lo que
podra considerarse como libro, ademas del clasico conjunto de hojas encuadernado con pastas
exteriores, cualquier soporte de caracter informatico que desempéﬁe la funcidn de registro
que se requiere de un libro considerado en sentido tradicional.

Como documentacién podran ser considerados, ademds de los tradicionales documentos en
papel, cualesquiera soportes informaticos que puedan contener el mismo tipo de informacion.

Articulo 48.- Libro Registro de Asociados

Este libro debera contener, como minimo: nombre y apellidos, documento de identidad,
domicilio, teléfono, direccién electrénica, fecha de nacimiento y fechas de alta y, en su caso,
baja. Quedara bajo la responsabilidad del Secretario.

' Articulo 49.- Libro de actas
El Secretario deberd llevar también un libro de actas en el que constara lo tratado en cada una
. de las reuniones de la Junta Directiva y de las Asambleas Generales.

Dejar3, al menos, constancia en el acta de la constitucion del érgano y de los asuntos tratados,
con expresién sucinta de las intervenciones, del resultado de las votaciones y de los acuerdos
doptados.

Articulo 50.- Derecho de informacion de los asociados

La Junta Directiva debera tener a disposicion de los asociados los libros, documentacién y
contabilidad de la Asociacién, facilitandoles el acceso a los mismos. El asociade que pretenda
realizar una consulta deberd formular una peticion por escrito al Presidente, en el que
manifestard su compromiso de confidencialidad, en cumplimiento del contenido de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre de proteccion de datos de caracter personal.
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Una vez recibida la peticion por el Presidente, en el plazo maximo de diez dias
solicitado a disposicion del asociado, quien podra hacer las consultas que estime opo
presencia de una persona designada por el Presidente, sin sacar la documentacién de las
dependencias de la Asociacién y con la prohibicién de su reproduccion

CAPITULO VIi. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 51.- Normas generales

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se respetaran los siguientes principios generales:

a) Proporcionalidad de la sancion con la gravedad de la infraccion, atendiendo a la naturaleza
de los hechos, las consecuencias de la infraccion y la concurrencia de circunstancias
atenuantes o agravantes.

b) Inexistencia de doble sancion por los mismos hechos.

c) Aplicacién de los efectos retroactivos favorables - :

Prohibicién de sancionar por infracciones no tipificadas en el momento de su comision.

e) Labuena o mala fe acreditada en el acto cometido.

Q.
e

La responsabilidad disciplinaria se extingue en todo caso por:
a) El cumplimiento de la sancién.

b) La prescripcion de la infraccion.

¢) La prescripcion de la sancion.

d) La baja del infractor.

Para la imposicion de las correspondientes sanciones disciplinarias se tendra en cuenta la
circunstancia agravante de la reincidencia y la atenuante de arrepentimiento espontaneo.

Hay reincidencia cuando el autor de la falta hubiese sido sancionado anteriormente por
cualquier infraccion de igual gravedad, o por dos 0 mas menores.

Transcurrido un afio desde la imposicién de la sancidn, no se podrd tener en cuenta la
reincidencia.

Articulo 52.- Infracciones
Las infracciones contra el buen orden social susceptibles de ser sancionadas se clasifican en
leves, graves y muy graves.

Articulo 53.- Infracciones muy graves
Tienen la consideracién de infracciones disciplinarias muy graves:

1.- Todas aquellas actuaciones que perjudiquen u obstaculicen la consecucién de los fines de la
ociacién, cuando tengan consideracion de muy graves.

2.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias o

reglamentarias de la Asociacién, cuando se consideren como muy graves.

3.- El incumplimiento de los acuerdos vélidamente adoptados por los 6rganos de la asociacion,

cuando se consideren muy graves.

4.- La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan la celebracion de Asambleas o

reuniones de la Junta Directiva.
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5.- Participar, formular o escribir"; mediante cualquier medioc de comunicacié
manifestaciones que perjudiquen de forma muy grave la imagen de la Asociacion o
cualquier acto dentro o fuera de Ia Asociacién que no sea compatible con los intereses, decoro
o dignidad de la misma.

6.- La usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias sin contar con la preceptiva
autorizacion del drgano competente de la entidad. .

7.- El impago de tres cuotas salvo que exista causa gue lo justifiqgue a criterio de la Junta
Directiva.

8.- Sustraer del local social muebles, libros, revistas y demas efectos de la pertenencia de la
Asociacion, sin la correspondiente autorizacion de la Junta Directiva

9.- Agredir, amenazar o insultar gravemente a cualquier asociado.

10.- La induccién o complicidad, plenamente probada, a cualquier asociado en la comision de
las faltas contempladas como muy graves.

12.- El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave,

13.- Todas las infracciones tipificadas como leves o graves y cuyas consecuencias fisicas,
morales o econdémicas, plenamente probadas, sean consideradas como muy graves.

14.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren muy
graves.

Articulo 54.- Infracciones graves
Son infracciones punibles dentro del orden social y seran consideradas como graves:

1.- El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

2.- Participar, formular o escribir mediante cualguier medic de comunicacion social,
manifestaciones que perjudiquen de forma grave la imagen de la asociacién.

3.- La induccién o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la comisién de
cualquiera de las faltas contempladas como graves.

4.- Todas las infracciones tipificadas como leves y cuyas consecuencias fisicas, morales o
economicas, plenamente probadas, sean consideradas graves.

5.- La reiteracion de una falta leve.

6.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias o
reglamentarias de la asociacién, cuando se consideren como graves.

7.- El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los érganos de la Asociacion,
cuando tengan la consideracién de grave.

8.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren como
graves.

Articulo 55 Infracciones leves
Se consideran infracciones disciplinarias leves:

1.- Todas aquéllas conductas que impidan el correcto desarrollo de las actividades propias de la
Asociacién, cuando tengan la consideracion de leve.

2.- El maltrato de los bienes muebles o inmuebles de la Asociacion.

3.- Toda conducta incorrecta en las relaciones con los asociados.

4.- La induccidén o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la comisién de
las faltas contempladas como leves.

18
Plaza Ana Bautista, ocal 1, La Cuesta, 38320-La Laguna- Santa Cruz de Tenerife informacion@afate.es
T. 922 660 881 www.afate.es

F. 922 671 382
CIF G38392973 Ne de inscripcion en el Registro de Asociaciones de Canarias: G1/51/11952-95/TF




5.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones est
reglamentarias de la entidad, cuando se consideren como leves. ;
6.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren como leves.

Articulo 56.- Infracciones de los miembros de {a Junta Directiva
a) Se consideran infracciones muy graves:

1.- La no convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma sistematica y reiterada, de
los érganos de la Asociacidn.

2.~ La incorrecta utilizacién de los fondos de la entidad.

3.- El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias.

4.- La inactividad o dejacién de funciones que suponga incumplimiento muy grave de sus
deberes estatutarios o reglamentarios.

b) Se consideran infracciones graves:

1.- No facilitar el acceso de los asociados a la documentacion de la entidad.
2.- La inactividad o dejacién de funciones cuando causen perjuicios de caracter grave al
correcto funcionamiento de la entidad.

¢) Tienen la consideracion de infracciones leves:

1.- La inactividad o dejacién de funciones, cuando no tengan la consideracion de muy grave o
grave.

2.- La no convocatoria de los érganos de la asociacion en los plazos y condiciones legales.

3.-Las conductas o actuaciones contrarias al correcto funcionamiento de la Junta Directiva.

Articulo 57.- Sanciones

Las sanciones susceptibles de aplicacién por la comision de infracciones muy graves,

relacionadas en el articulo 53, serdn la pérdida de la condiciéon de asociado o la suspension

temporal en tal condicién durante un periodo de un afio a cuatro afios, en adecuada
roporcion a la infraccion cometida.

Las infracciones graves, relacionadas en el articulo 54, daran lugar a la suspension temporal en
la condicién de asociado durante un periodo de un mes a un afio.

La comision de las infracciones de caracter leve dard lugar, por lo que a las relacionadas en el
articulo 55 se refiere, a la amonestacidon. o a la suspension temporal del asociado por un
periodo de un mes.

Las infracciones sefialadas en el articulo 56 daran lugar, en el caso de las muy graves al cese en
sus funciones de miembro de la Junta Directiva y, en su caso, a la inhabilitacion para ocupar
nuevamente cargos en el érgano de gobierno; en el caso de las graves, el cese durante un
periodo de un mes a un afio, y si la infraccién cometida tiene el cardcter de leve en la
amonestacion o suspension por el periodo de un mes.
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Articulo 58.- Procedimiento sancionador
Para la adopcidn de las sanciones sefialadas en el articulo anterior, se tramitara un expediente
disciplinario en el cual el asociado tiene derecho a ser informado de los hechos que se le
imputan y a ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas contra su persona, debiendo
ser motivado, en su caso, el acuerdo que impenga la sancidn.

La instruccion de los procedimientos sancionadores corresponde a la Junta Directiva,
nombréandose a tal efecto por ésta los miembros de la misma a los que se encomiende dicha
funcién. Caso de tramitarse un expediente contra un miembro de la Junta Directiva éste no
podra formar parte del érgano instructor, debiendo abstenerse de intervenir y votar en la
reunidn de la Junta Directiva que decida la resolucidn provisional del mismo.

El 6rgano instructor de los procedimientos disciplinarios estara formado por un Presidente y un
Secretario. El Presidente ordenara al Secretario la prdctica de aquéllas diligencias previas que
estime oportunas al objeto de obtener la debida informacién sobre la comision de la infraccion
por parte del asociado. A la vista de esta informacion La Junta Directiva podra decidir el archivo
de las actuaciones o acordar la incoacion de expediente disciplinario.

En este Gltimo caso, el Secretario pasara al interesado un escrito en el que se pondran de
manifiesto los cargos que se le imputan, a lo que podrd contestar alegando en su defensa lo

; que estime oportuno en el plazo de 15 dias, transcurridos los cuales se pasara el asunto a la
primera sesiéon de la Junta Directiva, la cual acordard lo que proceda; el acuerdo debe ser
adoptado por la mayoria cualificada de los miembros de dicho érgano.

La resolucién que se adopte tendra caracter provisional. El asociado podra formular recurso

ante la Asamblea General en el plazo de guince dias a contar desde el dia siguiente a aquél en
que reciba la resolucion. De no formularse recurso en el plazo indicado, la resolucion deviene
firme. La Asamblea General Ordinaria que debera estudiar el recurso’serd la primera que tenga
lugar, cualquiera que sea el plazo que falte para su celebracidén

La Asamblea General, adoptard la resolucion que proceda en relacion con el expediente
disciplinario o sancionador.

Articulo 59.- Prescripcion

Las infracciones prescribiran a los tres afios, al afio o al mes, segun se trate de las muy graves,
graves o leves, comenzandose a contar el plazo de prescripcién al dia siguiente a la comision de
la infraccion.

: El plazo de prescripcion se interrumpird por la iniciacion del procedimiento sancionador, con
onocimiento del interesado, pero si permaneciese paralizado durante un mes por causa no
putable al asociado, volverd a correr el plazo correspondiente.

Las sanciones prescribiran a los tres afios, al afio o al mes, segin se trate de las que
correspondan a infracciones muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo de
prescripcidon desde el dia siguiente a aquél en que adquiera firmeza la resolucion por la que se
impuso la sancién.
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CAPITULO Viii. MODIFICACION DE ESTATUTOS Y NORMAS DE REGIM

Articulo 60.- Modificacion de los Estatutos

Los Estatutos de la Asociacion podran ser modificados cuando resulte conveniente a los
intereses de la misma. La modificacion deberd ser aprobada por la Asamblea General
Extraordinaria previa propuesta realizada por la Junta Directiva. El acuerdo requerira mayoria
cualificada de los asociados presentes y representados.

Articulo 61.- Normas de régimen interno

Los presentes Estatutos podran ser desarrollados mediante normas de régimen interno,
aprobadas por acuerdo de la Asamblea General Ordinaria por mayoria simple de los asociados
presentes o representados.

CAPITULO IX. DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 62.- Causas
La Asociacion puede disolverse:

a) Por Sentencia judicial firme. :

b) Por acuerdo de la Asamblea General convocada a tal fin con caracter extraordinario por la
Junta Directiva.

¢} Por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

Articulo 63.- Comision Liquidadora
Acordada la disolucion de la Asociacion, la Asamblea General Extraordinaria designara a una
Comision Liguidadora que tendra las siguientes funciones:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacién.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacion de la asociacion.

c¢) Cobrar los créditos de la entidad.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Solicitar la inscripcion de la disolucion en el Registro de Asociaciones.

Articulo 64.- Destino de los bienes sobrantes
Los bienes sobrantes una vez efectuada la liquidacién del patrimonio, deberdn ser cedidos
gratuitamente a otras asociaciones con los mismos o similares fines que AFATE.

Articulo 65.- Responsabilidad de los socios y directivos
En caso de disolucién y liguidacién, los miembros de la Asociacién no serdn responsables de
mplir otras obligaciones que las que hubieren contraido con caracter personal.

DISPOSICION FINAL
Los presentes Estatutos han sido aprobados el dia diecisiete de diciembre de dos mil trece de
cuyo contenido dan testimonio y firman al margen de cada una de las hojas que lo integran, las
siguientes personas.
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Asunto: Notificacion Resolucion de inscripcion de modificacion de estatutos de la entidad mencionada
en el Registro de Asociaciones de Canarias.

Adjunto se remite Resolucién n® 440 de 24 de Junio de 2014, de la Direcciéon General
de Relaciones Institucionales, Participacion Ciudadana y Juventud por la que se inscribe la modificacion
de estatutos de la citada asociacion en el Registro de Asociaciones de Canarias .

nanda Ponce Berruezo
CIADO DE ENTIDADES JURIDICAS

Avda.José Manuel Guimera,8 C/Profesor Agustin Millares Carlé n® 18
Edif.Usos Multiples II, 12 pl Edificio de Servicios Multiples Il planta 4°
38071 S/C de Tenerife 35071 Las Palmas de Gran Canaria
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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES,
PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD POR LA QUE SE INSCRIBE EN EL
REGISTRO DE ASOCIACIONES DE CANARIAS LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
DE LA ENTIDAD RELACIONADA

Examinado el expediente de la entidad relacionada en el Resuelvo,

Analizada la solicitud formulada y documentaciéon que le acomparia para la inscripcion
de la modificacién de los Estatutos en el Registro de Asociaciones de Canarias.

VISTO: Que se aporta la documentacién requerida para la inscripcion instada,
comprensiva de Certificacién del acuerdo adoptado por la Asamblea General y los Estatutos,
con los requisitos exigidos en la normativa.

CONSIDERANDO: El articulo 22 de la vigente Constitucién Espanola, el articulo 30 J
del Estatuto de Autonomia de Canarias, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora n
del Derecho de Asociacién, la Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de Canarias, el
Decreto 12/2007, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Asociaciones de
Canarias y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

CONSIDERANDO: Que con arreglo a las disposiciones citadas, corresponde al
Registro de Asociaciones de Canarias la inscripcion solicitada; que en sus Estatutos y en el
resto de la documentacion presentada no se aprecia defecto alguno y que no estan incursas en
ninguno de los supuestos de exclusién de los nimeros 2 y 5 del articulo 22 de la Constitucion
Espariola.

Atendiendo al informe-propuesta favorable del Servicio de Entidades Juridicas, en
virtud de las competencias que tengo asignadas

RESUELVO

Primero.- Inscribir la modificacién de los Estatutos en el Registro de Asociaciones de
Canarias de la siguiente entidad:

ENTIDAD NUMERO DE
INSCRIPCION
ASOCIACION DE FAMILIARES Y CUIDADORES DE | G1/S1/-11952-95/TF
ENFERMOS DE ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE
TENERIFE, AFATE

Segundo.- Depositar la documentacién preceptiva en el Registro de Asociaciones de
Canarias, sin que ello suponga exoneracion del cumplimiento de la normativa especifica
reguladora de las actividades necesarias para el desarrollo de sus fines.

Tercero.- Notificar la presente Resolucion a los interesados

En la direccion https://sede.gobcan.es/sede/verifica_doc puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, m ‘l
mediante el nimero de documento electrénico siguiente: 0gf0feg6I29C8p6ojnSNXSUUKIWPCGFTC
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Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra recurrirse en
alzada ante el titular de la Viceconsejeria de Relaciones con el Parlamento, Participacion
Ciudadana y Juventud de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que le sea notificada la misma, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, sin perjuicio de cualquier otro recurso que tenga por conveniente
interponer.

; Teofilo Gonzalez Gonzalez
Director General de Relaciones Institucionales,
Participacion Ciudadana y Juventud
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